KARTEPE SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI BASKANLIGINCA
VEFA (YASLI EVDE BAKIM) YARDIM PROGRAMI KAPSAMINDA
GERCEKLESECEK OLAN EV TEMIZLiGi VE KiSiSEL BAKIM HiZMETI
ALIMINA AIT iDARI VE TEKNIK SARTNAME

1- idareye iliskin bilgiler

1.1. idarenin;
a) Adi: Kartepe Sosyal Yardimlasma ve Dayanigsma Vakfi Baskanligi
b) Adresi: F.S. Mehmet Mah. Kent Meydani1 Sokak No:1 Hiikiimet Konagi Zemin Kat
¢) Telefon numaras1:0 262 371 15 02
¢) Faks numarasi: 0 262 371 15 07
d) Ilgili personelinin adi-soyadi/unvani: Fatma Niltifer YALINALP Vakif Miidiirii

1.2. Istekliler, ihaleye iliskin bilgileri yukaridaki adres ve numaralardan gorevli personelle irtibat
kurmak suretiyle temin edebilirler.

2- ihaleye iliskin bilgiler

a) Thale usulii: 4734 KiK 22-d Dogrudan Temin

b) Tekliflerin sunulacag: adres: F.S. Mehmet Mah. Kent Meydan1 Sok. No:1 Hikumet
Konag1 Zemin Kat

2.1. Teklifler davet mektubunda belirtilen son teklif verme tarih ve saatine kadar yukarida
belirtilen yere verilecektir. Son teklif verme saatine kadar Idareye ulasmayan teklifler
degerlendirmeye alinmaz.

2.2. Verilen teklifler, zeyilname diizenlenmesi hali harig, herhangi bir sebeple geri alinamaz.
2.3. Davet tarihinden sonra ¢alisma saatlerinin degismesi halinde de ihale davet mektubunda
belirtilen saatte yapilir.

2.4. Saat ayarlarinda, Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumunun (TRT) ulusal saat ayari esas
almir.

3- Alim Konusu ise iliskin Bilgiler:

Bu sartname, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Sosyal Yardimlar Genel Miidiirligi
tarafindan hazirlanan VEFA ( Yash Evde Bakim ) Yardim Programi kapsaminda, Vakfimizda
kayith fakir ve muhta¢ durumda bulunan ve Cumhurbagkanligi’nin 18.07.2022 tarih ve 95042
sayili yazis1 ekinde yer alan ilke kararlari dogrultusunda tespitleri yapilan 80 (seksen) yash
veya engelli vatandasimizin ev temizligi ve kisisel bakimlarina iliskin temel ve zaruri
ihtiyaglarinin karsilanabilmesi i¢in Subat 2023 ve Ocak 2024 aylar1 dahil olmak lzere 12 ay
boyunca gerekli hizmetin alim isi satin alinacaktir

4. Sabit Fiyat :

Yiiklenicinin teklifinde vermis oldugu fiyatlar kesin ve sabit olup, sdzlesmenin
uygulanmasi sirasinda herhangi bir ayarlamaya tabi tutulmayacaktir ve higbir fiyat farki
verilmeyecektir.



5- Teklif Ekinde Sunulacak Belgeler:

Isteklilerin asagida sayilan belgeleri yeterlik bagvurusu kapsaminda sunmalar1 gerekir:

a) Tebligat icin adres beyani ve ayrica irtibat igin telefon ve varsa faks numarasi ile
elektronik posta adresi;

b) Mevzuati geregi kayitli oldugu Ticaret ve/veya Sanayi Odas1 veya Meslek Odasi
belgesi;

c) Teklif vermeye yetkili oldugunu gdésteren imza beyannamesi veya imza sirkuleri;

d) Bagli bulundugu vergi dairesinden borcu yoktur belgesi (6deme dncesi)

e) Sosyal Guvenlik Kurumundan sigorta borcu yoktur belgesi (6deme dncesi)

6- Tekliflerin Sunulacag: Yer ve Son Teklif Verme Tarihi:

a) Tekliflerin sunulacag yer . Kartepe Kaymakamligi SYDV

b) Son teklif verme tarih ve saati : 08/02/2023 Saat: 17:00

7- Teklif Hazirlama Giderleri:

Tekliflerin hazirlanmasi ve sunulmasi ilgili biitiin masraflar isteklilere aittir. Idare,
ihalenin seyrine ve sonucuna bakilmaksizin, isteklinin {istlendigi bu masraflardan dolay1
hicbir sekilde sorumlu tutulamaz.

8- Teklif ve Odemelerde Gecerli Para Birimi:

Tekliflerde ve 6demelerde gecerli para birimi Tiirk Lirasidir.

9 — Kasmi Teklif Verilmesi:

Kismi teklifler kabul edilmeyecektir.

10 — Tekliflerin Gecerlilik Stiresi:

Tekliflerin gecerlilik suresi, en az 365 (iigyiizaltmisbes) takvim giinii olmalidir. Bu
stireden daha kisa siireli gecerli oldugu belirtilen teklif mektuplar1 degerlendirmeye
alinmayacaktir.

11- Ekonomik acidan en avantajh teklifin belirlenmesi

Bu ihalede ekonomik agidan en avantajli teklif, teklif edilen fiyatlarin en diisiik
olamdir,

12. Sozlesme Yapilmasinda isteklinin Gorev ve Sorumlulugu:

Thale iizerinde birakilan istekli, s6zlesmeye davet yazismnin bildirim tarihini izleyen on
giin i¢inde, kesin teminat1 verip diger yasal yiikiimliiliiklerini de yerine getirerek sozlesmeyi
imzalamak zorundadir.



14. Kesin Teminat:

Thale iizerinde kalan istekli ihale bedeli tzerinden %6 oraninda kesin teminat
verecektir.
Kesin teminat bedeli Kartepe Sosyal Yardimlasma ve Dayanmigsma Vakfinin Halk Bank
Kartepe Subesindeki TR970001200146700016100002 numarali hesabina yatirilacak, banka
teminat mektubu olarak vermesi halinde ise en az 5 ay gecerliligi olan teminat mektubu ve
teyit mektubunu Vakif Miidiirliigiimiize teslim edecektir. Idarece ek siire verilmesi halinde
teminat mektubu verilen ek siire kadar uzatilacaktir.

13 — Odeme Yeri Ve Sartlari :

Yukleniciye yapilacak ddemeler Kartepe Sosyal Yardimlasma ve Dayanigsma Vakfi
Baskanligi’nca sdzlesme sonrasi ise baglanma tarihinden sonraki ayin 1. Giinii (hafta sonuna
gelmesi durumunda ise hafta sonu sonrasi ilk ig giinii) yapilan is miktarinin faaliyet kontrol
listeleri toplamu ile yiiklenici tarafindan teklif mektubunda verilen birim fiyatlarin ¢arpilmasi
sonucu bulunacak toplam bedelin faturalandirilmasi sonrast Vakif imkanlar1 dogrultusunda
yapilacaktir.

Yiiklenici, sozlesme bedelini agmamak sartiyla, is programina nazaran daha fazla is
yaptig1 takdirde, idare fazla isin bedelini hizmete uygun ve imkan buldugu takdirde 6der.

Yiiklenici 6demelerden dogacak damga vergisini 0demek ve belgesini Vakif
Midiirligiine teslim etmekle yiikiimliidiir.

14. Yiuklenicinin Yukumluluklerini Yerine Getirmemesi:

Yiiklenici alicinin verecegi 7 (yedi) giinliik ihbarnameye ragmen, taahhit edilen isi
belirtilen temin kayit ve sartlarina uygun olarak yerine getiremezse Idare yiikleniciye kars
herhangi bir yiikiimliiliige girmeden Hizmet Alim Sozlesmesini bildirimsiz tek tarafli iptal
edebilir. Bu durumda yiiklenicinin kesin teminati1 Vakfa gelir olarak kaydedilir.

15- Ozel Sartlar:

Bu sartnamede yer alan 6zelliklerin yani sira, bu 6zelliklere ilave ya da esdeger olmasi
halinde Vakfimiz lehine sunulabilecek alternatif teklifler degerlendirilecektir.

- Hizmet isi, Kartepe Ilgesine bagli mahallelerde yapilacaktir.

- Hizmet kapsaminda evlere temizlige gidecek ekipler 1 kadin, 1 erkek olmak iizere 2
kisiden olusturulacaktir. Ekipte calistirilacak personellerin 18 yasin1 ge¢cmis, adli sicil
kayd: bulunmayan, engelli olmayan, diksiyonu ve ifade yetenegi ylksek, insan
iligkilerinde sorun yasamayan bireylerden secilmesine dikkat ve 6zen gosterilecektir.

- Ekipler ayda toplam 80 kisinin bakiminin yapildigi en az 40 haneye hizmet verecek
olup program kapsamindaki hanelere ayda en az 2 defa temizlik hizmeti verilecektir.



Hizmet alimi kapsaminda evlerin temizligini gerceklestirmek {izere kullanilacak
temizlik malzemeleri ve gerekli ekipmanin giderlerinden yiiklenici firma sorumludur.

Personeller hane ziyaretleri esnasinda ve sozlesme kapsamindaki temizlik islerinin
yapildig1 mekanlarda Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 ile Vakfimizin logosunu
bulundurulacak turkuaz rengi kiyafet kullanilacaktir. Logo kullaniminin Ek-1'de
gonderilen kurallara ve Bakanligin kurumsal kimligine uygun olmasi ve kiyafetin sirt
kisminda Bakanlik logosuna mutlaka yer verilmesi gerekmektedir. Hane igerisinde
hizmet verilirken sekli agcidan ayni sartlar1 haiz olan is 6nliigli giyilmesi zorunludur.

Yiiklenici tarafindan gorevlendirilecek personellere dair bilgiler (Kimlik numarasi-ad-
soyad-telefon) ve ¢alisma takvimleri idareye ise baslama Oncesi teslim edilecektir.
Personellerde yapilacak degisiklikler Idareye personelin ise baslatilmasi oncesi
bildirilmek zorundadir.

Hizmetin verilecegi her hanede hizmet dahilinde olan ve yapilmasi gereken isler Ek-2
formda belirtilmistir.

Hizmetin verildigi her bir hane i¢in Ek-2 form doldurulacak olup ilgililerce
imzalanarak hizmetin verildigi siire boyunca gilinlik olarak Vakfimiza teslim
edilecektir. Vatandasin talebi halinde formdaki hususlarin tamamlanmasi i¢in azami
gayret gosterilecektir.

Faydalanicilara ayda en az 1 defa berber/kuafor hizmeti verilecektir. Bu kapsamda
yiiklenici firma biinyesinde yetkili ve sertifikali personel bulunmasi gerekmektedir.

Hanede bulunup kisisel bakimini yapamayan engelli ve yash vatandaslarimizin
tamamina kisisel bakim hizmeti uygulanacaktir. Uygulama esnasinda kisinin tirnak
bakimi, viicut temizligi ve yikamasi yapilacaktir. Bu hizmetin talep edilmesi istege
bagli olup faydalanicilara bu konu hakkinda kesinlikle herhangi bir zorlama
yapilmayacak, herhangi bir fiziksel temasta bulunulmayacaktir.

Hanede acil giderilmesi gerekli olan olumsuzluklarin gézlemlenmesi, tespit edilmesi
halinde ise s6z konusu tespit ayni giin igerisinde ivedi olarak Vakfimiza ulasilarak
bildirilecektir.

Faydalanicilara ayda en az 1 defa yetkili saglik personeli vasitasiyla hanede genel
saglik kontrolleri gerceklestirilecektir. Pansuman ve yara bakim tedavisi gereken
faydalanicilara gerekli islemler yapilacaktir. Bu kapsamda yuklenici firma biinyesinde
yetkili ve sertifikali personel (hemsire veya saglik personeli vb.) bulunmasi
gerekmektedir.

Hizmetin yapilmasi i¢in gerekli personel, vergi, sigorta, donanim, malzeme ve ulagim
vb. giderlerin tamamu yiiklenici firmaya ait olup ek olarak Vakfimizdan bu giderler
icin herhangi bir talepte bulunulmayacaktir.



Idare gerekli gordiigii takdirde haneleri ve faydalanicilar1 degistirme yetkisine sahip
olup bu degisiklik idare tarafindan yazili olarak yiikleniciye en ge¢ 3 (ii¢) isgiinii
icerisinde bildirilecektir.

Yapilan hizmetler Vakfimiz personellerince denetlenecek olup uygun bulunmayan
hizmetler yiikleniciye bildirilecek ve konuyla ilgili yazili ve sozlii agiklama talep
edilecektir.

Idare, yiikleniciden hizmet verilen hanelerden yapilacak sikayetler veya istekler
dogrultusunda, personel degisikligi yapmast hususunu talep yetkisine sahiptir. Bu
degisiklige ait siire ayni s6zlesmenin 16-1. Maddesinde mevcut siire ile aynidir.

Taahhidin yerine getirilmesi siiresince ¢alistirilacak personellerle (beden iscisi, sofor
vb.) ilgili tiim hukuki sorumluluk ytiklenici firmaya ait olacaktir.

Sozlesme ekinde mevcut idari ve teknik sartname sozlesme kapsaminda olup
yiikleniciyi tamamen baglayici niteliktedir.

Yiiklenici firma, Vakif tarafindan verilen listede yazili olan hanelerin evde olmamasi
halinde Vakfimiza ayni giin igerisinde durumu telefon ile bildirecek ve idari ve Teknik
Sartname ekinde mevcut Ek-2 formda bu durumu belirtecektir. Bu konuda karsilasilan
sorunlarla ilgili olarak yiklenici firma sorumludur.

Hizmet verilen hanelerde, kisisel verilerin korunmasi ve aile hayatinin gizliligine, en
ust dizeyde 6zen gosterilerek riayet edilecek, hane icerisinden gorevli personellerce
fayda sahipleri tarafindan talep edilmis olsa dahi higbir sekilde sesli kayit, video,
fotograf vb. ¢ekilmeyecek ve paylasilmayacaktir. Paylagilmasi halinde s6z konusu
personelin isine derhal son verilecek ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi ve
Anayasamizin 20. Maddesi ¢ergevesinde gerekli cezai islemler uygulanacaktir.

Hizmet kapsaminda bulunan hanelere, idareye isimleri bildirilen personeller harici hig
kimse girmeyecek hicbir sebeple yanlarinda eslik etmeyecektir.

Isin basladig1 tarihten itibaren; Yiiklenici, tiim giderleri kendisine ait olmak (izere
calisanlarin isle ilgili saglik ve giivenligini saglamakla yiikiimliidiir. Bu gercevede;
calisanlarin is giivenligi uzmani, is yeri hekimi ve zorunlu olmas1 halinde diger saglik
personeli tarafindan sunulan hizmetlerden yararlanmasi, c¢alisanlarin saglik
gbzetiminin yapilmasi, mesleki risklerin 6nlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her
tirlii tedbirin alinmasi, organizasyonun yapilmasi, gerekli ara¢ ve gereclerin
saglanmasi, saglik ve giivenlik tedbirlerinin degisen sartlara uygun héle getirilmesi ve
mevcut durumun iyilestirilmesi, i sagligt ve gilivenligi tedbirlerine uyulup
uyulmadiginin izlenmesi, denetlenmesi ve uygunsuzluklarin giderilmesi gibi is sagligi



ve giivenligi mevzuati kapsaminda is saghigi ve giivenligine iligkin alinmasi zorunlu
tedbirler ytiklenicinin sorumlulugundadir.

- YikKlenici, taahh(dl gercevesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan malzeme
secilmesi, verilmesi veya kullanilmasi, uygulama yanhisligi, denetim eksikligi,
taahhiidiin sozlesme ve sartname hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve
benzeri nedenlerle ortaya ¢ikan zarar ve ziyandan dogrudan sorumludur.

- Tiirk Ceza Kanunu’na gore sug¢ teskil eden fiil veya davranislarin tespiti halinde;
Yiiklenici firma ve yetkilileri hakkinda Tiirk Ceza Kanunu hiikiimlerine gore ceza
kovusturmast yapilmak tiizere yetkili Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda
bulunulur.

16- Anlasmazhklarin Cozimii

16.1-S6zlesmenin imzalanarak yiiriirliige girmesine kadar olan siirecte dogacak ihtilaflar 4734
sayill Kanunun 54’incii ve devam eden maddelerinde yer alan inceleme talebinde
bulunulmasina iligkin kurallar sakli kalmak iizere Idari Yargida dava konusu edilebilecektir.

16.2. S6zlesmenin uygulanmasindan dogacak ihtilaflarda ise isin s6zlesmesinde yer alan bu
konuya iliskin hiikiimler uygulanacaktir.

EKI : Ek-1 Personel Giyim Sart:
Ek-2 Yapilacak Islemler Takip Formu

SARTNAMEYI OKUDUM,;
SARTLARI AYNEN KABUL VE TAAHHUT EDIYORUM/EDIYORUZ

TEDARIKCININ

Adi

Yetkilinin Imzasi
Yer

Tarih



